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Ceza infaz Kuru-
mu ile ODU Si-

rekli Egitim Merkezi arasin-
da yapilan gorusmeler sonu-
cunda, cezaevinde bulunan
hukimli ve tutuklulara; “Aile
ici lletisimi Giiglendirme”,
“Stresle Basa Cikma”, “Moti-
vasyon ve Olumlu DisUn-
me” konularinda egitimler
verildi.

Egitimlerin ilki Saglik Bi-
limleri Fakiiltesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Tagkin KILIC
tarafindan “Motivasyon ve
Olumlu Dugtunme” baghgi al-
tinda 04.11.2024 tarihinde
gerceklestirildi. Egitimler,;
hakimli ve tutuklularin, kisi-

sel, sosyal, kulttrel, mesleki,

ahlaki ve saglik yoninden
gelismelerini saglayacak, in-
san haklarina saygiyi, yurt
ve ulus sevgisini geligtirecek
ve aile baglarini giglendire-
cek igeriklerle devam ede-
cektir.

Ordu Universitesi, kamu
kurum-kuruluslari ile 6zel
sektor arasindaki egitim isg-
birliklerini devam ettirmekte-
dir. Bu egitim igbirlikleri ger-
cevesinde Ordu ili Fatsa il-
gesinde kurulu olan SLN
Tekstil calisanlarina, ig yeri
performanslarini ve yagam
kalitelerini artirmak Uzere,
Surekli ODU Surekli Egitim
Merkezi koordinasyonunda
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"Stres Yonetimi" egitimi ve-
rildi.

Miizik ve Sahne Sanatla-
ri Fakultesi ogretim uyesi
Dog. Dr. Varol CICEK tara-
findan verilen egitimlerde;
katihmcilarin is yasaminda
karsilastiklari stresi yonete-
bilme ve dengeli-saglikli is
yeri ortamini strdirebilme
becerilerinin guglendiriimesi
hedeflenmistir. Kurumsal
stres yonetimi egitimleri;
stresin tanimlanmasi, stres
kaynaginin sinyallerinin fark
edilmesi ve akabinde de
stres duzeyinin kontrol altina
alinmasi konularinda is yeri
¢alisanlarina yardimci ol-
maktadir.



